
ТЕЛЕФОНОГРАММА

10.12.2019 г. Новосибирск

Начальникам отделов образования 
администраций районов и округа города 
Новосибирска

Руководителям образовательных организаций

Направляем вам письмо министерства образования Новосибирской обла­
сти от 06.12.2019 № 11683-04/25 «Об информировании» (далее -  письмо).

Просим в срочном порядке организовать работу по размещению на офици­
альных сайтах образовательных организаций информации в соответствии с шаб­
лонами, представленными в письме.

Подписал:
Заместитель начальника департамента 
образования -  начальник управления Е. Ю. Кащенко

Передал:
Начальник отдела 
2274799

Ю. А. Лигостаева



МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ 
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

(Минобразования Новосибирской области)

Красный проспект, д. 18, г. Новосибирск, 630007 
Тел.: (383)238-73-46,238-73-20,факс: (383)238-61-03 

E-mail: niinobr@nso.ru
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Руководителям органов 
управления образованием 
муниципальных районов, 

городских округов и 
г.Новосибирска, 

общеобразовательных 
организаций Новосибирской 

области

Об информировании
Уважаемые руководители!

Министерство образования Новосибирской области информирует об 
участившихся случаях поступления обращений родителей (законных 
представителей) обучающихся общеобразовательных организаций, связанных с 
возникновением конфликтных ситуаций при проведении мероприятий в рамках 
реализации программы духовно-нравственного развития, воспитания 
обучающихся НОС) и программ воспитания и социализации обучающихся ООО и 
СОО в связи с недостаточной информированностью родителей (законных 
п ре дета в и телей) обу ч а ю щихся.

В целях предупреждения рисков возникновения вышеуказанных ситуаций, 
обеспечения открытости информации и автоматизации ее сбора, просим:

1) на главной странице сайта создать специальный раздел «Воспитательная
работа»;

2) опубликовать информацию согласно приложенному шаблону 
(информация в специальном разделе должна быть представлена в виде набора 
подзаголовков и (или) ссылок на другие файлы);

3) в соответствии с шаблоном количество подзаголовков должно быть 6;
4) количество размещенных документов (информаций) должно быть 9. 
Данную информацию необходимо опубликовать до 11 декабря 2019 года. В

соответствии с пунктами 4 и 7 Правил осуществления мониторинга системы 
образования, утвержденных постановлением Правительства Российской 
Федерации от 5 августа 2013 г. № 662, министерством образования 
Новосибирской области в период с 12 декабря по 16 декабря 2019 года будет 
проведен мониторинг оценки состояния воспитательной работы в
общеобразовательных организациях Новосибирской области.

Приложение: на 1л. в 1 экз.

о  О  • f f l i . S i / jЗаместитель министра — И.В. Мануйлова

Сальникова 11.В. 238-74-39 
Ваганова Н.И, 238-74-58



Приложение
к письму Минобразования 
Новосибирской области 
от №

ШАБЛОН
представления информации в специальном разделе «Воспитательная работа» 

на официальном сайте образовательной организации в сети «Интернет»

Н аим енование подзаголовка 11 аз ван и я ссы лок на ф айлы
1 Часть О О П НОО 1 .П рограм м а духовно-нравственного  развития, 

воспитания обучаю щ ихся НОО.
2. П ланы  воспитательной  работы  и внеурочной 
деятельности .

2 Ч асть О О П  О О О 3. П рограм м а воспитания и социализации 
обучаю щ ихся ОО О.
4. П ланы  воспитательной работы  и внеурочной 
деятельности

3 4 Часть ОО П СО О 5. П рограм м а воспитания и социализации 
обучаю щ ихся СО О.
6. П ланы воспитательной  работы  и внеурочной 
деятельности .

4 А нализ достиж ений 7. А нализ достиж ения планируем ы х результатов 
воспитательной  работы  за  год (справка)

5

i

И нф орм ация о психолого- 
педагогической и социальной  
помощ и

8. И нф орм ация о психолого-педагогической , 
социальной  помощ и обучаю щ им ся, испы ты ваю щ им  
трудности  в освоении основны х 
общ еобразовательны х програм м , развитии и
социальной  адаптации  (ф орм ы , м еханизм ы , 
периодичность, охват), вклю чаю щ ая:
- психолого-педагогическое консультирование 
обучаю щ ихся, их родителей (законны х 
представителей) и педагогических работников;
- коррекционно-развиваю щ ие и ком пенсирую щ ие 
занятия с обучаю щ им ися, логопедическую  пом ощ ь 
обучаю щ имся;
- пом ощ ь обучаю щ им ся в проф ориентации , 
получении проф ессии и социальной  адаптации.

6 О бщ еш кольны е собы тия 9. И нф орм ация о наиболее важ ны х общ еш кольны х 
собы тиях (делах, акциях, м ероприятиях , конкурсах и 
т.п .), им ею щ их воспитательную  направленность 
(не более 4 собы тий  за год. с описанием : Как часто 
проходит? Кто готовил? Как проходил анализ?).

В соответс I иии с федеральными государственными образовательными стандартами в структуре
разработанных и утвержденных в общеобразовательных организациях основных образовательных 
программ (далее -  ООП) содержатся:

Программа духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся в ООП НОО и. 19,6. 
(ФГОС НОО, приказ Министерства образования и науки РФ от 06Л0.2009 №373);

Программа воспитания и социализации обучающихся в ООП ООО пЛ8.2.3. (Ф1 ОС ООО, 
приказ Министерства образования и науки РФ от 17.12.2010 №1897);

Программа воспитания и социализации обучающихся в ООП СОО п. 18.2.3. (ФГОС СОО, приказ 
Министерства образования и науки РФ от 17.05.2012 №413).


